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PERMA modell

// Martin Seligman (2011)

- atfogo, robusztus és egyszerld modellje a jolletnek

- konnyen alkalmazhato szemléleti keret

- barki szamara relevans

- tudomanyos kutatasok ezrei alapozzak meg

- a tudomanyos eredmeények kozvetlenul alkalmazhatok
az uzleti, szervezeti vilagban

- rengeteg gyakorlati eszkozt, modszert kinal
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mondd tobbszor,

hogy
KOSZONOM!




//ne csak éld at, teremtsd meg!

- maga a tevékenység olyan élvezetes, hogy a tevékenyseget

minden aron folytatni akarjuk

- a képessegek és a kihivasok 6sszhangban vannak

- vilagos célok

- bels6 motivacio munlii%?l
. komr_o“ _ z szobrasz!
- szubjektiv idoérzeékeles

- én feloldodasa

- a produktivitas 0tszoros!

« nyugodt munkaveégzési korilmeények
- realis elvarasok
- képességek, erosségek illesztése a feladathoz
UIES
megfelelési vagy
értelmes feladatok
er6sség-alapu célok



//ne csak eld at, teremtsd meg!

- maga a tevékenyseg olyan élvezetes, hogy a tevekenyseget
minden aron folytatni akarjuk

- a kepessegek és a kihivasok 6sszhangban vannak

- vilagos celok

- bels6 motivacio legyé
- kontroll munkakor

- I y szobrasz
- szubjektiv id6érzékeles

- én felold6édasa
- a produktivitas 6tszoros!

- nyugodt munkavegzesi korilmények
- redalis elvarasok
- kepessegek, erosségek illesztése a felas



)ros!

- nyugodt munkavégzesi korulmeények

- realis elvarasok

- kepessegek, erosségek illesztése a feladathoz
- kihivas

megfelelési vagy
értelmes feladatok
er0sseg-alapu célok




legyél
munkakor-
szobrasz!



pozitiv kapcsolatok

//a munka-boldogsag faktora

- az emberek alapvetéen arra vannak beallitddva,
hogy a negativra figyeljenek jobban
- 2-3-4 pozitiv kell, hogy 1 negativat

£ kerdezd tobbszor:
SEM Iegesfltsen N miben tgdn@lak téggd
- a dolgozok 40%-a mondja atlagban, hogy a meg

kollégak miatt szereti a munkajat
- a munkaboldosag egyik fo faktora

- tamogato, gondoskodo kultara

- k6zOssegi elmenyek
- extra cselekedetek elismerése
- sokszinldség tamogatasa




- tamogato, gondoskodod kulttra
- kOz0Osseqi elmények

. extra cselekedetek elismerese
- sSokszinuseg tamogatasa



kerdezd tobbszor:
miben tudnalak teged
meg tamogatni?



Iltettek a nagyobb |6 erdekében

- az értelmes, 6nmagunkon talmutatd célok
elégedetté tesznek (‘giver' vs. 'taker’)
- a jelentésteli munka motival, elkotelez,
energizal és lelkesit P e & et
. értékek + szenvedély + erésségek b

- jOvO perspektiva

- annak elismerése, hogy az egyén ertekes
hozzgjarulast tesz

« CSR (kllsé és belsd)

« az egyéni hozzajarulasokat specifikus
eredményekhez kotni

- kimutatni az elismerést




Jelezd vissza, hogy
miert ertekes a
munkaja



teljesitmeény, siker

//az unneplés nem nagyképlség

- a sikerélmény noveli az en-hatékonysag-érzetet,
- a magabiztossagot,
- tovabbi teljesitmenyre inspiral

- masodik jelentés munkaboldogsag-faktor

tedd az egyeni
almokat az Gzleti
célok részéveé

dicséret mellett elismerés
sikerek meglinneplése
autonom munkavegzes
sikerek kihangositasa
egyeni ambiciok figyelése




tedd az egyeéni
almokat az uzleti
célok részéve



AT s 2 YT

P pozitiv mukahelyi legkor

F élvezetes munka

R  kiegyensulyozott kapcsolatok
M értelmes munka

A magas szintii teljesitmény

N
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