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valued connections

Szervezetl halozatelemzes

azon interakciok vizsgalata, amelyek a szervezet
tagjal (egyén, csoport) kOzOtt jonnek letre.
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valued connections

fokusz az egyéni attribitumokon
(képzettseq, kepesséqg, adottsdg, tapasztalat, stb.)

A szervezeti halozatelemzes egy masodik
dimenziot nyit a megertesben

fokusz a személyek kozott;i
interakciokon
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valued connections

A “Tarsas allat” alapigénye

tartozzak valahova
szeressenek
figyeljenek ram

szamitson a velemenyem
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valued connections

A szervezeti halozatelemzes
kepes azonositani akiknel zavar van
eS
azt hogy mibol szarmazhat ez a zavar.
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KOszoNoOmM a figyelmet!
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