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IBM Integrated Health Services

Rovidenaz £ = == rdl

= 4 egység Magyarorszagon
— IBM HU, Bp — Sales, Létszam: 350 {6, atlagéletkor: 40,6 év
— IBM ISSC, Bp — Nemzetkozi Szolgdltatd Kbzpont, Létszam: 2600 f6, atlagéletkor: 32,9 év
— IBM IDC, Szfv — Adatkdzpont, Létszam: 1400 f6, atlagéletkor: 35.6 év
— IBM DSS — Vac —Szervergyartas, Létszam: 700 f6, atlagéletkor: 38,2 év

= Magasan képzett, tobbdiplomas, nyelveket beszél6, nemzetkozi 6sszetételli munkavallaldi réteg,
mely virtualis térben dolgozik egyitt (telefonkonferencidk, videohivasok, realtime adatbazisok,
levelez6rendszerek).

= Elérhetd a rugalmas munkavégzési hely és id6
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Global Priorities

Safety

Building Safety

Building Design &
Accessibility

Accident &
Incident Management

Ergonomics

Transportation Safety

Manufacturing &
Research

Contractors &
Vendors

Field Operations

Non-Traditional
Workplaces

Special Programs

Medical

Clinical Services

Medical Case
Management

Occupational Injury &
Illness Management

Sick Leave and
Disability Coverage

Travel Health &
Events

Executive Health

Food & Water
Safety

Emergency
Preparedness

Emergency
Response

Special Programs

Health Benefits

Primary Care

Medication Coverage

Behavioral Health

Maternity Care

Newborn &
Pediatric Care

Elder Care

Emergency Care

Specialty Care

Oral & Vision Health

Target Populations &
Conditions

Health Promotion

Health Risk
Assessments

Active Living

Healthy Eating

Sleep & Rest

Mental & Emotional
Well-Being

Preventing Tobacco,
Alcohol, & Drug Abuse

Injury & Violence
Free Living

Infection Prevention

Clinical Prevention

Engagement
Strategies
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Egészségfejlesztési programok

Globalis Helyi |
= Health Risk Assessment » Foglalkozas-egészségiigyi
(WCP) szolgaltatasok

= Egészségbiztositasi szolgaltatasok

= EAP / WA
= Onsite EgészségNapok (szlrések)
= Know your numbers

. . = Sportrendezvények
(Bioscreening) P Y

= Kedvezmeények (pl. Bioshef,

= Global Corporate Cha”ange Sportkdzpontok, wellness, etc.)
= FitBit » Belsd, 2 iranyu kommunikacio

m Egészséglgyi témaju informacio
megosztas (Think 40, Virtual Health
Fair)

n HRA (Szept- 04) © 2015 I1BM Corporation
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A Wellness Checkpoint felméro és motivalo szerepe az egészséges életmod
elérésében (Health Risk Assessment = Virtualis Egészségfejlesztési Tanacsado)

Egészség A felmérés kiterjed tdbb, mint 10 rizik6faktor
magatartas & riziké  elemzésére, ugymint fizikai aktivitas,
tényezok taplalkozas, alkoholfogyasztasi szokasok,

RR, vércukor, BMI bioadatok, alvasi
szokasok, krénikus allapotok, stressz,
munka/élet profil, stb.

Biometriai és Azonnali, személyre szabott grafikus
pszicholdgiai allapotelemés készul a munkavallalé részére
allapotelemés
Betegség Nemzetkozi klinikai adatok alapjan
megeldzési alarmirozas
allapotok mérése,
kimutatasa
Goal-setting Azonnali tanacsadas a fejlesztendd
tertletekre, az IBM altal szponzoralt
eszkozok, szolgaltatasok, programok
bemutatasa HEALTH
Physical &
Fejlodés mérése Tobbszori kitoltéssel és a valtozasok Mental
meérésével a munkavallalé objektiven latja a
fejlédést

Kumulalt statsiztikai A munkaltatdé szamara dsszefoglalo

visszajelzés a elemzés, mellyel tamogatja a rovid-, kozép-

vallalat szamara és hosszutavu HP stratégianak a valos
szikségeletek alapjan tortend osszeallitasat ©2015 IBM Corporation
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Back up slides
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Biometric Screenings

Blood Pressure

Cholesterol
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Employee Assistance Program

Triage
Counsel
b Support

L]

EAP Services

Behavioral Support Financial Advice Legal advice

Manager Support Critical Incident Support

Emotional Wellbeing Support training
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Wellness Advisor which includes EAP

24 | 7 for

= Triage employees
WELLNESS =

Counsel

ADVISOR . Support & their

families

) A
. Behawvioral Wellness
Medical Support

support Support Expert
network:
Téiiti:;s:t Condition EAP Wellness Physicians
Management Services Coaching Psychologist
Support
Pedagogue
Family -
advisor ...

- - Pregnancy
Medical Line S

EAP is a well
know
instrument to
tacle psycho-
logical risk /
health issues
at work
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